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Mot du President=

Le contexte politique, économique et plus
particuliérement lactualité concernant
lhabitat social ont conduit le comité de
Direction, le Conseil de Surveillance et le
Directeur Général aréfléchir &I évolution
de Colmar Habitat pour assurer son
avenir et pérenniser ses actions.
I devenait nécessaire et opportun
de doter Colmar Habitat dun
fonctionnement  actualisé  qui  ui
permette de sadapter aux enjeux
daujourdhui et de se préparer a ceux
de demain.
e Amorcer une nouvelle dynamique
e Aller vers la transition énergétique
e Améliorer la qualité du service rendu
d nos locataires
e Innover dans les nouvelles
constructions
e Proposer [accession sociale sécurisée
e Relancer le parcours résidentiel
e Accompagner en permanence
nos locataires tout au long de leur
parcours de vie, des plus jeunes
aux séniors.

Cette nouvelle stratégie nécessitait de
fait I adaptation de la gouvernance.
D' ou la réforme des statuts adoptée lors
de ' AG extraordinaire du 22 Juin 2017, et
la mise en place de différents colleges
au sein du Conseil dAdministration et
du Conseil de Surveillance présidé par
Madame Jeanne BEAUME

le Conseil dAdministration instance
ou sélabore la stratégie de lentreprise,
vient en remplacement du Comité de
Direction.

Mais également une nouvelle
organisation interne qui vous
sera détaillée par notre nouveau
Directeur Général Alain RAMDANL.

Cette  nouvelle  impulsion  nous
permettra de répondre aux nouveaux
défis daujourdhui et de demain

Jean-Louis VENNER,
Président du Conseil d Administration



Mot du Directeur ™

Une nouvelle gouvernance, une nouvelle
organisation, une nouvelle stratégie, voici
les maitres mots de COLMAR HABITAT
dans les prochaines années

En effet,
nouvelle gouvernance pour faire face

nous avons adopté une

aux nouvedux enjeux et & la nouvelle

reglementation. Les démarches sont
ainsi fluidifiées et permettent une plus
grande réactivité.

Jai choisi également de modifier notre

organisation :

e les ressources internes qui englobent
les ressources humaines, les moyens
généraux, lejuridique, la communication
et linformatique.

e le service patrimoine qui soccupe
des réhabilitations importantes, des

constructions neuves et de maniéere

Concours

Afin de compléter avantageusement le logo qui a
été entiérement revu et modifié, Colmar Habitat a
souhaité moderniser son slogan. Pour ce faire, nous
avons fait appel a la créativité et a l'imagination de
nos locataires et avons organisé auprés d’eux un

générale tout ce qui touche lenveloppe
extérieure des batiments.

e Le service proximité qui a en charge le
locataire de sa demande de logement
jusqu'dl sa sortie.

Cette nouvelle organisation doit me
permettre de répondre au nouveau
projet dentreprise :

e En favorisant le parcours résidentiel,

e En

proposant  daccompagner  le

vieilissement de nos locataires en
adaptant les logements situés en rez-
de-chaussée ou en leur proposant
un relogement dans nos résidences
séniors.

e En diversifiant notre offre, pour ceux
qui en manifestent lenvie et proposer

[accession A la propriété.

Je souhaite également étre innovant, en
construisant par exemple des logements
connectés, des logements passifs...

Certains de ces projets sont actuellement
en cours détude et nous veillerons & vous
en dire plus dans nos prochains nuMéros.

Afin détre plus proche de vous, ai
également souhaité faire évoluer notre

soumis au vote
des salariés et
au Conseil d'Ad-
ministration  de
Colmar Habitat.

concours pour la recherche de ce slogan. Une cen-

taine d’entre eux ont joué le jeu et envoyé leurs pro- Le

positions.

Un comité de pilotage composé du Président du Conseil

choix  final

site internet. Nous lui avons donné un
autre visuel, avons facilité sa navigation :
VOUS pouvez y retrouver notre patrimoine,
les logements disponibles & la location
sur les secteurs détendus et toutes les
informations concernant Colmar Habitat.
Vous pouvez vous connecter sur Www.
colmarhabitat.com,

Dici début 2018, un extranet locataire
sera mis en place, les locataires qui le
souhaitent pourront créer leur espace,
ils y trouveront les avis déchéance, les
quittances, le solde de leur compte.....

Ce nouveau journal a pour but de se
rapprocher de vous, de nos prestataires
et partenaires. Il sera un outil dinformation
et déchange.

Nous vous en souhaitons bonne lecture !

Alain RAMDANI

Directeur Général

est le suivant : « Vous loger, aujourd’hui et demain ».

Un bon dachat dune valeur de 150€ a été attribué a

d’Administration, du Directeur Général et des Directeurs

de service a sélectionné deux dentre eux. Ceux-ci ont été

I'heureuse gagnante.




Inauguration au ceeur du vignoble alsacien

Composée de 20 logements financés en PLUS et PLAI,
dont 9 logements seniors.

L'ancienne maison de retraite réhabilitée et transformée
est située dans un périmetre soumis A lavis des Archi-

ont une surface variant entre 48 et 80m?2 du Tl au T4.

Les 9 logements de la résidence sénior se situent quant &
eux dans la partie neuve du batiment et sont composés

de 2 et 3 pieces, variant entre 45 et 76 m2 lis sont tous

pourvus de volets électriques.

En complément,

une épicerie et un salon
de thé, gérés par

la mairie, se sont installés
en rez-de-chaussée.

Cout de I'opération :
1980 000 €

tectes des Batiments de France (chopelle ottenonte).

Les logements sont chauffés collectivement au gaz, com-
pris dans les charges, la quasi-totalité dentre eux sont
équipés de balcons ou terrasses.

Les 1l logements situés dans lancienne maison de retraite

A Wintzenheim

Colmar Habitat met en service @ compter du 20 novembre
10 logements rue des Acacias a@ WINTZENHEIM, au coeur
d’un lotissement et du vignoble :

- Un petit collectif de 6 logements (T2 et T3) tous pourvus de
balcons ou terrasses avec des loyers variant entre 300 et
450 € charges comprises selon la surface et le financement
des logements.

« Quatre appartements 4 pieces en duplex, type pavillons
groupés, dune surface de 82 m? environ pour un loyer moyen
de b65b€ charges comprises.

Les logements sont tous équipés du chauffage individuel au goz.

A Durrenentzen

COLMAR HABITAT met en service début décembre
8 logements d DURRENENTZEN.

La commune est située & moins de 15 km de COLMAR et per-

met de vous accueillir au calme et dans un cadre verdoyant.

- 5 logements situés dans lancienne école réhabilitée (T2
et T3), avec des loyers variant entre 300 et 495€ charges
comprises selon la surface et le financement des logements

+ 3 pavillons neufs de 4 et 5 pieces avec des loyers variant
entre 550 et 590€ selon la surface des logements

gl

Contact : Direction de la Proximité
03 89 20 32 22 - proximité@colmarhabitat.com




Echéance a venir

Cette année, hous sommes tenus de faire I'en-
quéte occupation ainsi que I'enquéte surloyer.
Ces enquétes sont réglementaires et deman-
dées par I'Etat.

A qui peut s’appliquer le surloyer ?

Les locataires de logements sociaux doivent payer un

surloyer de solidarité (SLS), lorsque leurs revenus dé-

passent dau moins 20% les plafonds de ressources d
respecter pour lattribution dun logement social. Cette
somme s‘ajoute au loyer et aux charges.

Clest pour cette raison que nous vous demandons de
bien vouloir remplir le formulaire qui vous sera envoyé
et de fournir votre avis dimposition 2017 sur revenus
2016 afin de vérifier votre revenu fiscal de référence.
Dans le cadre de lenquéte occupation, si fun de
ces éléments était manquant, des pénalités seront
appliguées dun montant de 7,62€ par mois, non
remboursables.

Dans le cadre de lenquéte surloyer, si fun de ces
éléments était manquant, des frais dun montant de
25€ seraient appliqués (non remboursables) et les
personnes seront soumises au surloyer maximum.
Ce surloyer pourra étre remboursé & la condition de
transmettre les documents.

ﬁColmar

Habitat
33 rue do la Houblonniére
B8P 20:
68006 COLMAR Cedex
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AGENDA ||

27 NOVEMBRE

dernier délai pour retourner votre
enquéte « Occupation » et « SLS »

06 DECEMBRE

Féte de la Saint-Nicolas
au Foyer Saint Léon & Colmar

POUR. MEMORE

fermeture des bureaux
du vendredi 22 décembre 2017 12h00
au mardi 2 janvier 2018 8h00.

Trucs & astuces

Je réduis ma facture de chauffage :

« La température recommandée est de 18°c,
ajustez piece par piece 20°c dans le salon, 18°C dans la
chambre et 22°C dans la salle de bains.

+ Chaque degré au-dessus de 19°C est une augmenta-
tion de 7% sur votre facture.

« Chauffez quand c'est nécessaire. Fermez les radiateurs
avant daérer. Evitez de placer un meuble devant un
radiateur pour assurer son bon fonctionnement.

« Aérez une piéce 5 & 10 minutes par jour suffit pour
renouveler [air dans une piéce

« Nettoyez régulierement les grilles dentrée et de sortie
de la VMC

Colmar
Habitat

33, rue de la Houblonniere
B.P. 20306 - 68006 COLMAR Cedex
Tél : 03 89 20 32 00

colmarhabitat.com



